TENTANG “AM' HASWARA hadir karena melihat tingginya tingkat pengangguran

di Indonesia.
HASWARA memahami bagaimana sulitnya perusahaan untuk
mencari tenaga kerja yang handal dan kompeten.

Maka dari itu kami ada untuk memberikan solusi sebagal
tempat terbaik bekerjasama.

Menjadi perusahaan profesional yang unggul di Indonesia dalam bidang penyedia dan
pengembangan Sumber Daya Manusia dengan kinerja terbaik melfalui pertumbuhan yang
berkelanjutan serta mempunyai daya saing tinggi.

1. Menjadi solusi daiam bidang ketenagakerjaan

2, Menjalin sinergi dengan mitra perusahaan untuk pengelolaan Sumber Daya Manusia

3. Memberikan nilai tambah bagi mitra kerja serta mendukung terbukanya lapangan pekerjaan
4, Memobilisasikan kompetensi secara optimal guna meningkatkan mutu perusahaan
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: 821/HAA-SBY/111/22
: Proposal Penawaran Kerjasama

Nomor
Hal

Kepada Yth,
Bapak / lbu
HRD

Di Tempat

Dengan Hormat,

Surabaya, Maret 2022

Kami PT. Haswara Anjaya Akeh ingin menawarkan kerja sama dalam hal penyediaan

Jasa Tenaga Kerja, di berbagai posisi dan area manapun. Seperti :

Administrasi

Marketing / Sales

Accounting / Tax

Graphic Designer / Content creator
Customer Service / Call Center
Desk Collection

Drafter

Teknik Sipil / Arsitek

Manager
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10. Supervisor

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Crew Restaurant

HR /HC

SPG/ SPB

Gudang

Host Streaming
Business Development
R&D

IT

Barista

Dan lainnya

PT. Haswara Anjaya Akeh adalah sebuah Perusahaan Swasta yang bergerak di bidang

Jasa Penyalur Tenaga Kerja. Kami telah menyalurkan tenaga kerja mulai dari level Staff

— Manager dibanyak Perusahaan Finance maupun Non - Finance. Perusahaan Finance

yang telah bekerja sama dengan Kami seperti: Bank CIMB Niaga, Bank BRI, ACC (Astra

Credit Company), Akulaku, Bank Mayapada. Sedangkan untuk Perusahaan Non -

Finance, Kami telah bekerja sama dengan PT. KT&G, PT. Bahtera Mitra Rajawali, PT.
Pendar Kapital Sehatera, PT. Inko Metalindo, Smartfren, Rich Railing, PT. Wahana

Lentera Raya (Avian Group), Integriya Dekorindo, Gilang Agung Persada, Kanmo Group,

PT. Eikon Technology,dil.

Adapun bentuk penawaran yang ingin kami berikan adalah sebagai berikut:

1. Paying Agent Fee

- Kami memberikan layanan Payroll Service kepada setiap karyawan kontrak yang

bekerja di Perusahaan Anda.
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Pelayanan yang kami berikan mulai dari pembuatan rekening, pembuatan BPJS
Kesehatan & Ketenagakerjaan, penghitungan gaji (absen, insentif, lembur, bonus,
Pph 21, BPJS Kesehatan & Ketenagakerjaan), pendistribusian gaji dan pembuatan
slip gaji.Biaya imbal jasa (management fee) yang kami tawarkan sebesar 12% per-
bulan dari total gaji karyawan yang ditempatkan di Perusahaan Anda.

Biaya jasa Paying Agent Fee akan kami tagihkan berdasarkan total dari gaji
karyawan, biaya imbal jasa dan juga (PPN) sebesar 10% yang akan ditagihkan
setiap bulannya ke Perusahaaan Anda.

Biaya atas jasa tersebut akan kami kirimkan ke Perusahaan Anda 14 (Empat belas
hari kerja) sebelum tanggal penggajian karyawan dan atau dapat disesuaikan
dengan sistem di Perusahaan Anda. Biaya yang ditagihkan dapat dikreditkan ke
Rekening PT. Haswara Anjaya Akeh H-2 sebelum tanggal penggajian karyawan.

Penyedia & Penempatan Tenaga Kerja/ Outsourcing

Kami memberikan jasa Penyedia & Penempatan Tenaga Kerja/ Outsourcing
yang sesuai dengan kualifikasi yang dibutuhkan Perusahaan Anda.

Jasa yang kami berikan mulai dari proses rekrutmen, interview, psikotes,
penandatanganan kontrak kerja, payroll service, dan pelatihan karyawan 1 (satu)
tahun sekali.

Seleksi penerimaan tenaga kerja awal yang telah lolos di Perusahaan kami dapat
dilanjutkan seleksi berikutnya di Perusahaan Anda melalui proses interview, test
atau sesuai dengan kebijakan di Perusahaan Anda hingga dinyatakan diterima
bekerja di Perusahaan Anda.

Biaya imbal jasa (management fee) yang kami tawarkan sebesar 13% per - bulan
dari total gaji karyawan yang ditempatkan di Perusahaan Anda.

Biaya jasa Outsourcing akan kami tagihkan berdasarkan total dari gaji karyawan,
biaya imbal jasa dan juga (PPN) sebesar 10% yang akan ditagihkan setiap
bulannya ke Perusahaaan Anda.

Biaya atas Jasa tersebut (Invoice) akan kami kirimkan ke Perusahaan Anda 14
(Empat belas hari kerja) sebelum tanggal penggajian karyawan dan atau dapat
disesuaikan dengan sistem di Perusahaan Anda. Dana yang ditagihkan dapat
dikreditkan ke Rekening PT. Haswara Anjaya Akeh H-2 sebelum tanggal
penggajian karyawan.
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3. Head Hunter / Recruitment Service

Kami memberikan Jasa Perekrutan karyawan yang langsung berada di bawah
tanggung jawab Anda, baik itu jenis kontrak kerja yang diberikan kepada
karyawan tersebut dan segala unsur yang berhubungan mengenai ketenagakerjaan.
Jasa Rekrutmen, kami mulai dari level staff hingga managerial level.

Biaya imbal jasa (management fee) yang kami tawarkan sebesar 13% x 13 bulan
gaji termasuk didalamnya gaji 1 tahun dan 1 bulan untuk Tunjangan Hari Raya.
Biaya atas jasa tersebut ditentukan berdasarkan kandidat yang telah diterima dan
telah menandatangani kontrak kerja di Perusahaan Anda.

Biaya atas jasa tersebut akan kami tagihkan 7 (tujuh) hari setelah Karyawan yang
telah dinyatakan diterima bekerja di Perusahaan Anda telah menandatangani
kontrak kerja dan bekerja di Perusahaan Anda.

Biaya atas jasa tersebut dapat dikreditkan ke Rekening PT. Haswara Anjaya Akeh
maksimal 7 (tujuh) hari setelah invoice diterima oleh Perusahaan Anda.

Kami memberikan jaminan atau penggantian kandidat untuk jangka waktu 3 (tiga)
bulan atau waktu tertentu sesuai kesepakatan bersama, apabila karyawan tersebut
mengundurkan diri atau tidak sesuai dengan ketentuan yang diharapkan

perusahaan Anda sebelum masa penjaminan berakhir.

Demikian surat penawaran ini saya sampaikan, besar harapan saya untuk dapat bekerja

sama dengan perusahaan anda. Apabila diperlukan penjelasan lebih detail maka saya

bersedia memberikan presentasi di Perusahaan Bapak/Ibu Pimpin. Atas perhatian dan

kesempatan yang telah diberikan saya ucapkan terima kasih.

*Penawaran Managemant Fee diatas masih bisa dinegosiasikan

Salam Hormat,

Agri Wanodya Rimbawantika

Business & Development
(089507110888 / 081584220561)
Email : agri.haswara@gmail.com
PT. HASWARA ANJAYA AKEH
“Tempat Terbaik Bekerjasama”
Website : https://haswara.co.id/
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